{ WLl

OPRONI SZAKKEPzy;
S CENTRUM

BERG GUSZTAV
SZAKKEPZO ISKOILA

I A ZIRIE /NI




Tartalom

1. A HAZIREND - ALTALANOS ADATOK .......ccoooviiiiiiniieiieeieeieeiens 5
1.1 A Hazirend hatalya..........ccccoouiiiiiiiieiiiiece e 5
1.2 AZ IntéZmeEny adatai.......cccueeeiieriiieiieiie ettt 5

2. JOGOK ES KOTELESSEGEK ........coooooviiiiiiiieieeieeieseiee e 6
2.1 A tanulOK JOZAT...cueieiieiieeiieiieeie e 6
2.2 Tanuldi JogoK gYaKOTIASa.......eceicviieciiieiiie ettt e 7
2.3 Jogorvoslati Jog gyakorlasa..........cccueeiierieiiieniieiieie et 7
2.4 Téritési dij és a tandij fizetésének szabalyai..........ccccceeeviveeniieeriieeieeenn, 8
2.5 A tanul¢ altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé

dijazas SZADALYAL.......ccoeeiiiiiiieiieie e 8
2.6 A tanulOk KOtEIESSEZRI ....vvveruriieiiiieiie ettt 8
2.7 Elektronikus ellendrz0 KONYV ........cccoevieiiiiniiiiiieieeieeieee e 10
2.8 Az iskola nagyobb tanulokozosségei, tanulok véleménynyilvanitasa ....... 10

3. AZ ISKOLA MUNKARENDUJE ........cccooiiiiiiiiiniiiiiiieieeeseeee e 11
3.1 OrakozZi SZUNCLEK ...........cveeeveeeeeeeeeeeeeeeeee e 11
3.2 Napi MUNKArend .........ccveeriieiiieiieeiieie ettt e 11
3.3 A tandran kiviili foglalkozasok szervezeti forméja és rendje .................... 11
3.4 Hivatalos ligyek intézésének rendje..........ccceeevieriiniiiinieniiienieeieeeee, 12
3.5 Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatdsanak rendje........................ 12

4. ALTALANOS MUKODESI SZABALYOK ........ccooovvvrirrirrinnriniinne. 14
4.1 A didkok iskolai tartozkodasara vonatkozo szabalyok ...........c.cceeeuveenneen. 14
4.2 Az iskolai konyvtarra vonatkozd szabalyok ...........cccccevieniniiniininienen. 14
4.3 A szamitogép teremre vonatkozd szabalyoK...........ccceeeeiveenciieeniiieenieeenee, 14
4.4 Tanmiihelyre vonatkozd szabalyok..........c.ccccevviieniiniiiiniiiiicieceee e, 14
4.5 Tankonyhdara vonatkozo szabalyok...........cccccveeviieeiiieeciiiecieccee e, 14
4.6 Tanboltra vonatkozd szabalyok ............ccccceeviiiiiiniiiiiiiiiciee e, 14
4.7 Tornateremre vonatkozo szabalyok ...........ccccceeeviieeviieniiieeieeeee e, 15
4.8 BaleSetvedelem ..........coouuieiieiiieiieeie et 15
4.9 EGYED ClOTTASOK ....eeiiieiiieiieeeiie ettt 15
AT0 KESES ..ttt ettt sttt st 16
4.11 Az iskolai tankonyvellatas megszervezésével kapcsolatos feladatok...... 16
4.11.1 A nem alanyi jogon jaro tankonyvtamogatds elve ...............c.cccooeuee.... 16
4.11.2 A tankonyv és tartos tankonyvkolcsonzéssel kapcsolatos szabdlyok..... 16

5. MULASZTASOK IGAZOLASA, TAVOLMARADASI-, TAVOZASI
ENGEDELYEK ......oooviiiiiiiiiieeiee et 18

6. A TANULO FEGYELMI FELELOSSEGE...........cccoovoniiiniinrnrinne. 20
6.1 Fegyelmezd INtEZKedEs .........oevvviiiiiieeiieeeeeeeee e 20
6.2 Fegyelmi DUNTELES ......ccueeiiieiieiiieiiecicete et 21
6.3 DOhAnyzas DUNTELESE........eervieeeiiieciie ettt e e s 21
6.4 AIKOhO] fOZYASZLASA ... ..eeuieeiieiieciieee et 21

7. A TANULO MUNKAJANAK ELISMERESE ...........occoooooniiiinriniannee. 23
7.1 AZ OSZEALYOZAS. ....oeeneiieiiieiie ettt 23
7.2 JUtalmMAZASOK ...t 23
7.3 Osztalykozosségek jutalmazasai.........c.eeeeeereeeiiieniieeiiienieeieeeeeeeee e 24

9. JOVAHAGYASIL EGYETERTESI, VELEMENYEZESI ZARADEK ...26

T0.MELLEKLETEK .......ootvoiiiiiiiiiiiseeie e 27
1. szAMU MEIIEKIEt.....co..iiiiii e 27

2. SZAMU MNEIIEKIE. ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeaaas 29



PN W

SZAMU MELIEKICL........oooiiiiiiiiiieeeeee e 31
SZAMU MEIIEKIET........ooiiiiiiiiiiiiiiii e 32
SZAMU MELIEKICT........oooiiiiiiiiieiceeee e 33
SZAMU MEIIEKIET.......oooiiiiiiiiiiiieiee e eaaees 34
SZAMU MELIEKICL........oooiiiiiiiiiiiceeee e 35

SZAMU MEIIEKIET. ..o e e e e e e e aaees 37



1. A HAZIREND - ALTALANOS ADATOK

1.1 A Hazirend hatalya

A Hazirend az iskola didkjainak alkotmanya, belsé jogszabaly, melynek megsértése jogi
kovetkezménnyel jarhat, fegyelmi eljaras alapjaul szolgéalhat. A Hazirendben megfogalmazott
szabalyok, eljarasok arra az idészakra vonatkoznak, amikor a tanul6 az iskola feliigyelete alatt
all, az iskolaba torténd belépéstdl az intézmény jogszerii elhagyasaig terjedd idében, illetve az
intézményen kiviil tartott programok ideje alatt.

Rogziti a jogokat és a kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartdsa és
betartatasa iskolank minden tanul6janak és dolgozojanak joga és kotelessége!

A Hazirendet:

» az iskola igazgatoja késziti el,

» és az oktatdi testiilet fogadja el.

A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a didkonkormanyzat egyetértési jogot
gyakorol.

A héazirend els6ésorban a tanuldkra tartalmaz magatartasi szabalyokat, de egyrészt az
oktatokra ¢és mads alkalmazottakra is tartalmazhat (példaul a helyiséghasznalat rendjének
meghatarozasakor, vagy a jogorvoslati és kapcsolattartasi szabalyokban), masrészt a tanulokra
vonatkoz6 hazirendi eldirasokat a oktatoknak és mas iskolai dolgozdknak is alkalmazni kell.

A hazirend szabalyai - mint a torvény felhatalmazasan alapul6 iskolai bels6 jogi normak -
kotelezoek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre, tanulora, oktatéra és mas
alkalmazottra egyarant.

A hazirendiink nyilvénos: didkjaink az intézménybe vald beiratkozaskor megismerhetik;
egy- egy példanya az egyes iskolarészekben, konyvtarban és az iskolai honlapon barki szdmara
hozzaférhetd. A hazirend érdemi valtozasarol a sziiloket és a tanulokat az iskola tajékoztatja.

A hazirendet minden tanévben feliilvizsgaljuk, szlikség szerint mddositjuk.

1.2 Az Intézmény adatai
» neve: Soproni Szakképzési Centrum Berg Gusztav Szakképzo Iskola
» székhelye: 9330 Kapuvar, Berg Gusztav u. 2.
» telephelye: 9330 Kapuvar, Kossuth u. 12.
» Az intézmény vezetdje: Nagyné Szabo Nikoletta

» Az intézmény tipusa: szakképzo iskola



2.

JOGOK ES KOTELESSEGEK

2.1 A tanulok jogai

Az alabbi jogosultsdgok minden tanulot megilletnek a tanuldi jogviszony alapjan. Az iskola

minden tanuldjanak joga, hogy:

>

képességeinek, adottsagainak, érdeklédésének megfeleld oktatasban részesiiljon,
abban aktivan vegyen részt.

személyiségét, emberi méltdsadgat, dnazonossagat tiszteletben tartsdk, és védelmet
biztositsanak szamara.

egyéni, kozosségi problémai megolddsahoz kérheti oktatdi, osztalyfondke, az
iskolapszichologus és az iskolaorvos, illetve az iskolavezetés segitségét,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

az iskola létesitményeit (konyvtar, tornaterem, szamitastechnika terem, tanterem)
oktat6 feltigyeletével hasznalja.

az iskolai tanulményi- ¢és sportversenyeken, rendezvényeken részt vegyen, a
felkészités¢hez oktatoi segitséget kapjon.

az osztalynaploba bekeriild értékelésrdl, érdemjegyekrdl, bejegyzésekrol (késés,
mulasztas) folyamatosan értesiiljon.

csak napi 2 "nagydolgozatot" (témazarot) irjon elézetes egyeztetés alapjan, melyet az
oktatd legalabb egy héttel eldre jelez,

kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitdsi napon beliil kézhez kapja.
arészképesség zavarral kiiszk6do didkok (dislexia, disgrafia, stb.) felmentési javaslatat
a szakszolgalat allitja ki. A javaslat megujitasa a szakszolgalat altal meghatarozott
idépontban kotelezd, bemutatdsa a tanév megkezdésekor ajanlott. A tanulok a
jogszabalyban meghatarozott modon vegyenek részt a szamukra eldirt
foglalkozasokon.

a tandrak latogatasa aldli felmentés: a tanuld €s sziilgje altal irdsban az igazgatonak
benyujtott kérvény alapjan, a hatalyos jogszabalyokban meghatarozottak szerint az
igazgat6 adhat.

gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem, munkavédelem tekintetében a Munka
Torvénykonyvében ¢€s az érvényben 1évé vonatkozé jogszabalyok illetve az SZMSZ

szerint ¢élhetnek jogaikkal.



szervezze kozéletét, mikodtesse tanuldi onkormanyzatat, azok intézményeit, ehhez az
oktatoi testiilet, az iskolavezetés segitségét kérheti.

véleményt mondjon, javaslatot tegyen, és kezdeményezzen az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

» valaszt6 és valaszthato legyen a didkk6zosség barmely szintjén,

kezdeményezze didkszervezOdések (iskolaujsag, klubok, didkkorok, onképzokorok
stb.) létrehozasat és ezek munkajaban részt vegyen.

kiérdemelt kedvezményekben részesiiljon, jutalmat és elismerést kapjon, szabad
idejében munkat vallalhasson,

fennmaradd szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra is jarhat (kulturdlis,
tomegsport, sportverseny).

kérheti atvételét mas iskolaba.

2.2 Tanuloi jogok gyakorlasa

Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskort tanuld esetén tdrvényes képviselje - a

torvényben el6irt moédon az osztalyfonokétdl, illetve az iskola vezetdjétdl kérhet jogorvoslatot.

Az iskola kdzosségek életiiket érintd barmely kérdésben a didkdnkormanyzaton (DOK)

keresztiil érvényesithetik jogaikat.

A tanul6i kozosségek allaspontjukat a fennalld jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak

ki, melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

»

»
»
»

Diékkor Iétrehozasat minimum 20 f6 tanulé kezdeményezheti.
Az iskolaban csak tantargyi, kulturalis, sport, szakmai diakkorok alakithatok.
A didkkort csak oktato iranyithatja, vezetheti.

A didkkor 1étrehozasa esetén az iskola biztositja a mitkddésének feltételeit.

2.3 Jogorvoslati jog gyakorlasa

A hatdlyos jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.



2.4 Teritesi dij és a tandij fizetésének szabdlyai

Hatélyos jogszabalyok értelmében allami fenntartast szakképzd intézmény esetében nem

relevans.

2.5 A tanulo daltal eloallitott termek, dolog, alkotds vagyoni jogara vonatkozo

dijazas szabalyai

A tanul6 helyett az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt
dolog felett, amelyet a tanulo allitott eld a tanuloi jogviszonyabol eredd kotelezettségének
teljesitésével Osszefiiggésben, illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsolodd, azonban az abbol
szarmazo kotelezettségekhez nem kotddo feladatok teljesitésekor.

Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt - kérelemre
- a tanuld részére az iratkezelésre vonatkozé rendelkezések megtartdsa mellett a jogviszony

megszinésekor visszaadni.

2.6 A tanulok kotelességei

» Betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit.

» A balesetvédelmi és tlizrendészeti szabalyokat - sajat és tarsaik érdekében az SZMSZ
- ben szabalyozottaknak megfelelden - kotelesek megtartani. Haladéktalanul jelentsék
az lgyeletes oktatonak, vagy a titkdrsdgon, ha sajat magukat vagy masokat
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelnek.

» Tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, oktatoit, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait €s emberi méltésagukat, jogaikat ne sértse.

» Az intézmény vezetOit, oktatoit, alkalmazottait és didktarsait a napszakhoz igazodva
koszontse, mig az osztalyteremben a tanart és az 6rak latogatoit felallassal koszontik a
tanulok.

> Ugy éljenck jogaikkal, hogy ne sértsék a kozosség érdekeit, és mast ne akadalyozzanak
jogaik gyakorlasaban.

» Aktivan vegyen részt a tanorakon, a kotelezo foglalkozdsokon és a szakmai
gyakorlaton.

» Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek



megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének.

» Az el6irasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt eszkozoket,
védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet, fokozottan
figyeljen a mellékhelyiségek kulturalt hasznalatara.

» Biztositsa a tanulashoz sziikséges kiils6 feltételeket: csend, rend, fegyelem,

» A tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha) mindig hozza magéval, a tandrara
a napi felszereléssel jelenjen meg. A tanszerek, a felszerelés 3-szor jegyzett hidnya
fegyelmi fokozattal jar, és beszdmit a szorgalom jegybe is. A felszerelés hidanya nem
mentesit a szamonkérés alol!

» Az iskolabdl a tanitési id0 alatt engedély nélkiil kilépni tilos, és stilyos fegyelmi vétség.

» Segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyomdanyainak &polasat és
tovabbfejlesztését.

» Védje sajat és tarsai egészségét, éppen ezért tilos a dohanyzas, az alkoholfogyasztas,
kabitoszer fogyasztas stb.

» Az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill8, id6jarasnak
megfeleld 61tozékben jelenjen meg, ne keltsen megiitkdzést.

» A tanulok az iskolai lnnepélyeken (pl.: szalagavaton, a ballagason és a szakmai
vizsgakon) linnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegii ruhdban jelenjenek meg.

» A tanitdshoz nem tartozd felszerelést (pl.: jaték, radid, magnd, hiradastechnikai
eszkoz, nagy értéki ¢kszer, szamottevd mennyiségli pénz) lehetdleg senki ne hozzon
az iskoldba, mert az elveszett targyakért az iskola felelosséget nem vallal!

» Tilos az iskolaban és kdrnyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa.

» A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiilé eszkozt.

» A tanuldé az iskoldban gondatlansagbol, vagy szandékosan kart okoz, a polgari
torvénykonyv szabdlyai szerint kell ellene eljarni. Az okozott kart az tigyeletes
oktatonak jelenteni kell. A fegyelmezetlenségbdl vagy gondatlansagbodl okozott kart
meg kell tériteni. A fegyelmezetlenség miatti karokozas fegyelmi fokozatot von maga
utan. Szandékossag esetén az elkdvetot fegyelmi tton is feleldsségre kell vonni.

» Tettenérés esetén a tanul6 az okozott karért anyagi felel6sséggel tartozik.

» Gondatlan karokozas esetén a tanuld feleldssége korlatozott, mig szandékos esetben a
teljes kart koteles megtériteni.

> A kartérités mértékérdl a gazdasagi ligyintézo javaslatara a tantestiilet dont.

» A kartérités elmaradasa esetén az iskola pert indit.



2.7 Elektronikus ellenorzo konyv

Az iskola és a sziild kozotti kapcsolattartds legfébb eszkéze az elektronikus naplo és
ellendrzd, amely digitalis okmany.

Iskolankban tanul6éi jogviszonnyal rendelkezd didk sziiléje a tanuléi jogviszony
létesitésekor, illetve minden 10 tanév kezdetén az igazgatOhelyettes altal generalt, az
osztalyfonok altal kiosztott kod és az oktatdsi azonositdszam alapjan hozzafér a digitalis naplo
rendszeréhez. Az elektronikus naplé hasznalatakor a sziilo értesiil gyermeke tanulményi
elémenetelérdl, valamint magatartasarol és tanulashoz vald viszonyarol.

A sziil6k sajat gyermekiik naplé bejegyzéseihez kapnak hozzaférési (olvasasi) jogot. Minden
tanulohoz egy hozzaférés keriil(t) kiosztasra Amennyiben sziikséges, mindkét sziilonek
kiilonb6z6 hozzaférés hozhato 1étre, ez iranyu kérelmiiket irasban kell benytjtaniuk.

Az e-Ellendrz6 konyv kezelése nem bonyolult, de amennyiben sziikséges, az iskola részletes

tajékoztatast nyujt a sziiloknek.

2.8 Az iskola nagyobb tanulokézosségei, tanulok véleménynyilvanitasa

A tanuldk nagyobb kozdssége a tanuld 1étszam 25 %-a.

A tanulok nagyobb kozosségét kozvetleniil érintd dontések meghozatala eldtt az
iskolavezetés kikéri a Didkonkormanyzat véleményét, javaslatat, lehetové teszi az ilyen témaja
tantestiileti értekezleteken valo részvételiiket.

A Didkonkormanyzat miikodésével kapcsolatos eldirdsokat az intézmény Szakmai

Programja tartalmazza részletesen.



3. AZISKOLA MUNKARENDJE

Az iskolédnak az éves munkarendjét az oktatdi testiilet hatdrozza meg a tanév elején az
iskolavezetés javaslata alapjan. A munkarendben a tanév rendjérdl kozpontilag kiadott, az adott
tanévre vonatkoz6 eldirdsai alapjan az oktatoi testiilet dont.

Az éves munkatervben hatdrozza meg az oktatoi testiilet a hagyomanyos iskolai programok
idébeni elosztasat, a tanitas nélkiili munkanapokat.

A tanitas 8% orakor kezdddik. Minden didk a tanitas kezdete eldtt 10 perccel korabban
érkezzen meg az iskolaba, ¢és a tanteremben vagy a szaktantermek el6tt varja fegyelmezetten
oktatdjat.

Az épiilet 8°° drakor zarasra keriil, aki ezutan érkezik, elkésének mindsiil. A késés igazolasat
az osztalyfénoknek kell bemutatni. A késések ideje 6sszeadodik.

Az intézmény mikodési rendjét — orakdzi sziinetek, napi munkarend, csengetési rend,
hetesek kotelezettségei, hivatalos iligyek intézésének rendje — az intézmény Szervezeti és

Miikédési Szabalyzata szabalyozza részletesen.

3.1 Orakozi sziinetek

Az intézmény miikodési rendjét — o6rakodzi sziinetek, napi munkarend, csengetési rend,
hetesek kotelezettségei — az intézmény Szervezeti ¢és Miikodési Szabdlyzata szabdlyozza

részletesen.

3.2 Napi munkarend

Az intézmény mikodési rendjét — orakdzi sziinetek, napi munkarend, csengetési rend,
hetesek kotelezettségei — az intézmény Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzata szabalyozza
részletesen.

3.3 A tanoran kiviili foglalkozasok szervezeti formdja és rendje

A tandran kiviili foglalkozasok célja — a tandrai foglalkozdsok mellett — a tanulok

érdeklddése, igényei sziikségletei szerint tanoran kiviili foglalkozasokat szervezhet szakkorok,

emelt szinti felkészitok, didkkorok (6nképzokorok), diaksportkor, didkszinpad, korrepetalas,



tanulmanyi, szakmai és sportversenyek, konyvtar, ifjusadgi klub, kulturdlis rendezvények,
tanfolyamok formdjaban.

Szakkoroket a magasabb szintli képzés igényével a tanulok érdeklddésétdl fiiggden, a
munkakdzosség-vezetok javaslata alapjan indit az iskola. A szakkorok vezetdit az igazgatd
bizza meg. A foglalkozasok elére meghatarozott tematika alapjan torténnek, errdl, valamint a
latogatottsagrol naplot kell vezetni. A foglalkozas vezetdje felelés a miikodésért. A szakkori
aktivitas tiikrozédhet a tanuld szorgalom és szaktargyi osztalyzataban.

A tanuldk ontevékeny diakkoroket (6nképzokordket) hozhatnak
létre,
melynek meghirdetését, megszervezését, miikodtetését a didkok végzik. A didkkorok munkéja
nagymértékben hagyatkozik a kreativ tanulok aktivitasara, onfejlesztd tevékenységére.

A didkkorok szakmai iranyitasat a tanuldk kérése alapjan kimagaslo felkésziiltségli
pedagdgusok vagy kiilsé szakemberek végzik az intézményvezetd engedélyével, a mikodés
feltételeinek intézményi tAmogatasaval.

A didksportkor (DSK) a tanulok mozgasigényének kielégitésére, a mozgas, a sport meg-
szerettetésére alakul, keretében sportcsoportok szervezhetok. A DSK, mint szervezeti forma,
az iskola tanuldinak nyujt lehetdséget sportkori foglalkozasokon vald részvételre.

A korrepetalasok célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez vald
felzarkoztatas. A korrepetalast az igazgato altal megbizott oktato tartja.

A tanulmanyi, szakmai és sportversenyeken vald részvétel a kiemelkedd teljesitmények
fliggvényében lehetséges. A tanuldk az intézményi, a telepiilési €s az orszagos meghirdetési
versenyeken vehetnek részt, oktatoi felkészitést igénybe véve.

Az iskola tanuléi kozosségei (osztalyok, diakkorok, szakkorok) egyéb rendezvényeket is
tarthatnak. Az ilyen jellegi rendezvényeket engedélyezési céllal be kell jelenteni az
intézmény vezetdségének, €s az engedélyezett dsszejoveteleken biztositani kell az oktatoi

részvételt.

3.4 Hivatalos iigyek intézésenek rendje

Az intézmény miikodési rendjét — orakdzi sziinetek, napi munkarend, csengetési rend,
hetesek kotelezettségei — az intézmény Szervezeti ¢és Miikodési Szabdlyzata szabdlyozza

részletesen.

3.5 Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatasanak rendje



A tanuld joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben ¢és ellatasban részesiiljon, ezért:

>

Az iskola orvosa — Dr. Hoffer Daniel — keddenként rendel 12% és 13% koz6tt az iskola
orvosi rendeldjében.

Egészségligyi probléma esetén, az orvosi rendeldbe torténd tavozas eldtt, engedélyt
kell kérni az osztalyfonoktol

Ha az orvos a vizsgalat utan felmentette a tanul6t az aznapi 6rdk tovabbi latogatdsanak
kotelezettsége alol, akkor az igazolast be kell mutatni az osztalyfonoknek.

A tanul6 lehetdség szerint még aznap, ha erre nincs lehetdsége, akkor a kovetkezd
napon keresse fel hazi gyermekorvosat, vagy hdziorvosat, aki ellatja a sziikséges
orvosi ellatassal, s igazolja a hidnyzast.

A tanuldk iddészakosan orvosi szlirdvizsgalatokon vesznek részt, mely az altaluk
valasztott szakmara torténé alkalmassagot is megallapitja.

Hetente egy alkalommal (minden szerdan 8% és 11%° kzott) tartdzkodik az iskoldban
az iskola védéndje — Huzina Sarolta — akihez fordulhatnak a tanuldk egyéni
problémaikkal.

Hetente egy alkalommal — csiitortokonként — az iskoldnkban szocialpedagogus rendel,

akihez fordulhatnak a tanulok egyéni problémaikkal.



4. ALTALANOS MUKODESI SZABALYOK

4.1 A diakok iskolai tartozkoddsara vonatkozo szabalyok

» Tanitési id6 alatt a didkok az iskola épiiletét csak osztalyfonoki engedéllyel hagyhatjak
el (kilépési engedély). Egyéb esetben az iskolabdl a tanitasi 1d6 alatt kilépni tilos, €s
sulyos fegyelmi vétség.

» Oktato az orarol csak indokolt esetben hivhato ki.

» Ha a tanulonak a tanitdsi id6 befejezése el6tt kell tdvoznia az iskolabol (orvoshoz,

sziileihez, stb.) akkor az 6rat tartd oktatd a naploba koteles beirni a tavozas idejét.
4.2 Az iskolai konyvtarra vonatkozo szabalyok
Az iskolai konyvtdr minden tanulé rendelkezésére all, a kolcsonzési idépontokat és
feltételeket az osztalyfonok és a konyvtaros ismerteti a diakokkal.
Az iskolai konyvtarra és annak haszndlatara vonatkoz6 eldirdsokat az intézmény Szervezeti
¢s Miukodési Szabalyzatanak A kényvtar miikodésével kapcsolatos szabdlyok cimii része
tartalmazza.

4.3 A szamitogép teremre vonatkozo szabalyok

A szamitdgép terem oktatasi célbdl minden tanulonak a rendelkezésére all. A szamitogép

terem rendjét a . szamu melléklet tartalmazza.

4.4 Tanmiihelyre vonatkozo szabalyok

A tanmiihely rendjét a 2. szamu melléklet tartalmazza.

4.5 Tankonyhdara vonatkozo szabalyok

A tankonyha rendjét a 3. szdmu melléklet tartalmazza.

4.6 Tanboltra vonatkozo szabalyok



A tankonyha rendjét a 4. szamu melléklet tartalmazza.

4.7 Tornateremre vonatkozo szabalyok

A tornaterem rendjét a 5. szdmu melléklet tartalmazza.

4.8 Balesetvédelem

Minden tanulonak a tanév megkezdésekor baleset- ¢és tlizvédelemi oktatason kell részt
vennie. Az oktatasra az els6 osztalyfonoki oran keriil sor az iskola baleset- és munkavédelmi
felelésének irdnyitasaval.

A szamitastechnikai, konyvtari, tanmithelyi gyakorlat és a testnevelési foglalkozas
megkezdése elétt évente egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a
tanuloknak.

A tanulok az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek
jelezni az iskola valamely feln6tt dolgozdjanak.

Az intézményi védo-6vo eldirdsokat az intézmény Szakmai Programja szabalyozza

részletesen.

4.9 Egyéb eldirasok

» Az iskola teriiletére csak az oktatast szolgalo eszkozdket lehet behozni.

» Indokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a tanuld csak sajat felel6sségére hozhat
magaval.

» Tanitasi oOrara mobiltelefont a tanéra védelme érdekében csak kikapcsolt vagy
lenémitott allapotban szabad bevinni, s azt az Ora alatt bekapcsolni tilos. A
mobiltelefonokat lenémitott vagy kikapcsolt allapotban a tanitasi ora elején a tanari
asztalra ki kell tenni.

» A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartidsa
minden tanuldra nézve kotelezo.

» A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbol okozott karokért a tanuld
anyagilag, a szandékos karokozas esetén pedig anyagilag (a teljes kar megtéritése

mellett) és fegyelmileg felel0s.



» A tantermekben elhelyezett késziilékeket tanuldk nem kapcsolhatjak be, nem
mikodtethetik.

» Az iskolaban, a tanirodaban, tovabba az iskola altal az iskolaban és az iskolan kiviil
szervezett rendezvényeken szeszesitalt fogyasztani tilos!

» A nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a
tanulok részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre karos élvezeti cikkek

arusitdsa, fogyasztésa.

4.10 Keéses

» A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti az orara. A késon érkezd tanulot
késonek, a késés idotartamanak megjelolésével irja be az oktatd. A késések iddtartama
Osszeadodik.

» A késo tanul6 az 6rat nem zavarhatja!

» A bejarok esetén a kozlekedési okok miatti késés igazolhato.

» Napkdzben csak az iskolai kotelesség teljesités vagy egészségiigyi ok miatti késés

igazolhato!

4.11 Az iskolai tankonyvellatas megszervezesevel kapcsolatos feladatok

4.11.1 A nem alanyi jogon jaro tankonyvtamogatas elve

A nem alanyi jogon jar6 tankonyvtamogatasokat elsdsorban a konyvtarban 1év tankdnyvek
¢s tartos tankonyvek kolcsonzésével kell biztositani. A tankonyvkolcsonzés az iskolai konyvtar
kozremitkddésével torténik.

Az oktatdi kézikdnyveket az iskola konyvtari allomanyéabdl az oktatok kikdlcsonozhetik.

4.11.2 A tankonyv és tartés tankonyvkolesonzéssel kapcsolatos szabalyok

A tanulék a tanév soran hasznalt tankonyveket ¢és segédkonyveket (atlasz,
feladatgylijtemény, kotelezd olvasmanyok stb.) szeptemberben a konyvtarbol kolesonzik.
Alairasukkal igazoljak a konyvek atvételét, illetve elolvassak és aldirasukkal elfogadjdk a
nyilatkozatot a tankdnyvek hasznalatara és visszaaddsara vonatkozdan.

A didkok tanév befejezése elott, legkésdbb junius 15-ig kitelesek a tanév elején, illetve tanév
kozben felvett konyveket a konyvtarban leadni.

A tanuld, illetve a kiskoru tanuld sziildje koteles a kolesonzott konyv elvesztésébol,



megrongalasabol szarmazo kart az iskola hazirendjében meghatarozottak szerint az iskolanak
megtériteni. Nem kell megtériteni a tankonyv, munkatankdnyv stb. rendeltetésszerii
hasznalatabol szarmaz6 értékcsokkenést.
Evente leltarlistat készit:
» az egyedi kolcsonzésekrol (folyamatos)
Osszesitett listat az Gjonnan beszerzett konyvekrol (szeptember-oktdber)
Osszesitett listat készit a készleten 1évé még hasznélhaté konyvekrdl (junius 15-ig)

listat készit a selejtezendd konyvekrdl (oktober-november)

v Vv VY Vv

listat készit a konyvtarban talalhaté 25%-bol beszerzett kotelezd és ajanlott
olvasmanyokroél
A tanuldé a tdmogatasként kapott ingyenes tankOnyvet (tartdés tankonyvet, oktatasi
segédanyagot stb., tovabbiakban tankonyv) kdteles megorizni, €s rendeltetésszertien hasznélni.
Ebbdl fakadoan elvarhatdé tdle, hogy az altala hasznalt tankonyv legalabb harom évig
hasznalhat6 allapotban legyen. Az elhaszndlodas mértéke ennek megfelelden:
» az elso év végére legfeljebb 33 %-o0s
» amasodik év végére legfeljebb 33 %-o0s
» aharmadik év végére legfeljebb 34 %-os
Amennyiben a tanul6 az iskolai konyvtarbdl tankdnyvet, tartds tankonyvet, barmilyen egyéb
konyvet kolesondz, a tanulo, illetve a kiskort tanuld sziilgje koteles a konyv elvesztésébol,
megrongalasabol szarmazo kart az iskoldnak megtériteni, melynek modjai:
» ugyanolyan konyv beszerzése
» anyagi kartérités az igazgatd irasos hatdrozatara
Abban az esetben, ha az elhasznalodas mértéke a megengedettnél indokolatlanul nagyobb, a
tanulénak a konyv atvételekor érvényes vételaranak megfelelé hanyadat kell kifizetnie. A
konyvkolcsonzéssel, a konyv elvesztésével, megrongalasaval okozott karmegtéritésével, a
kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve elengedésével kapcsolatban a sziilé altal
benyujtott kérelem elbirdlasa az igazgatd hataskore.
A konyvek rongaldsabol eredd kartéritési Osszeg tankonyvek és segédkonyvek (kotelezd

olvasmanyok, feladatgylijtemények, szotarak) beszerzésére fordithato.



5.

MULASZTASOK IGAZOLASA,  TAVOLMARADASI-,
TAVOZASI ENGEDELYEK

» Ha a tanulo a kotelezd foglalkozésrol tdvol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell.

Az orvosi igazolast a sziilének is alé kell irnia az igazolas hatoldalan.

» Csaladi vagy hivatalos tdvolmaradasi engedélyt 3 napig az osztalyfonok, 3 napnal
hosszabb tavolmaradas esetén az igazgato adhat.

» A mulasztas igazolasanak elfogadésara az osztalyfénok jogosult.

» A mulasztas igazolhato:

e atanulo - a szilo irasbeli kérelmére - elozetes engedélyt kapott a tavolmaradasra.
o atanul6 beteg volt, és az megfelelden igazolta
o orvosi igazolds a hidnyzasok idOpontjairdl tdppénzes papir a gyakorlati
orakrol torténd hianyzasokrol
e a tanuld hatosagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

» Az iskola kéri a sziiloket (gondvisel6t), hogy a mulasztasrél mar az els6 napon
értesitsék a tanul6 osztalyfonokét.

» Az igazolast a tanulok az osztalyfonokiiknek adjék le, legkésébb a mulasztast kdvetd
elsé iskolai napon.

» A tavolmaradast kovetd két héten beliil nem igazolt mulasztast igazolatlan
mulasztasnak kell tekinteni.

» Ha az igazolatlan mulasztas 10 ora felett van, a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden az iskola eleget tesz jelzési kotelezettségeinek.

» Ha a tanuld egy héten keresztiil mulasztott az oktatasrdl, és annak okardl az iskola
semmilyen t4jékoztatast nem kapott, az osztalyfonoknek a sziil6t (tanul6t) levélben
értesitenie kell.

» Amennyiben a tanul6 az iskolaban tartézkodik, az 6rarend szerinti foglalkozasrol vald
Oonkényes tdvolmaradas — igazolatlansagan feliil is — fegyelmi vétség, mely minden
esetben irasbeli biintetést von maga utan.

» Az orakrol valo indokolatlan késés fegyelmi vétség. A rendszeresen késo tanulo sziileit
az osztalyfénok irdsban értesiti.

» Nem szamit hianyzasnak, ha iskolai igy miatt hianyzik a tanulo.

» Az igazolatlan mulasztasrol az iskola értesiti a tanuldt, illetve sziilgjét és kéri az

igazolas bemutatasat. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld



ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kzremuikodését
igénybe véve megkeresi a gyermek sziildjét.

A sziilo nagyon indokolt esetben egy tanévben 0sszesen hdarom napot - nem alkalmat -
igazolhat. Hosszabb hianyzast csak orvos dokumentalhat, mely igazolast a sziilonek is
ala kell irnia.

Az igazolatlan hianyzads fegyelmi vétség, ezért biintetést von maga utdn, tehat a
magatartasjegynek is tiikroznie kell.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya — a tankoételes kivételével — annak, aki
igazolatlanul harminc tanitasi 6ranal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanulot
legalabb kétszer irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.
Ha a targyak egyikébdl a tanuld hidnyzésa eléri a félévi oraszam 30 %-at, az oktatd
javaslatara az oktatoi testiilet a tovabbi tanulmanyok feltételeként osztalyozo vizsgat
irhat eld.

Ha a tanulonak a gyakorlati képzésrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztisa egy
tanévben meghaladja a gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szézalékat, a tanuld
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanuldé mulasztasa az el6zdéekben meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan
mulasztasa nincs, €s szorgalma, elért teljesitménye alapjan gy itélhetd meg, hogy
mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, illetdleg az eldirt gyakorlati
kovetelményeket teljesiteni tudja, az évfolyam megismétlésétdl el lehet tekinteni. Az
tigyben a szakképzd6 iskola neveldtestiilete dont.

Egy tanévben a tanuldnak igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen nem haladhatja
meg a 250 orat. Aki ennél tobbet mulaszt, nem osztalyozhatd. Az oktatdi testiilet
azonban — mérlegelve az 0Osszes koriilményt — donthet ugy, hogy a tanuldonak

engedélyezi osztalyozd vizsga letételét.



6. A TANULO FEGYELMI FELELOSSEGE

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben
részesithetd. A fegyelmez6 intézkedések megléte tiikroz0djon a magatartds és szorgalom
jegyekben is! (A 6. szamu melléklet tartalmazza a kritériumokat.) A fegyelemsértés mértékétol

fliggd intézkedések az aldbbiak:

6.1 Fegyelmezo intézkedés

»  Oktatoi szobeli figyelmeztetés

kisebb fegyelmezetlenség

e ¢vés, 1vas oOra alatt

hazi feladat hidnya elsé esetben (utana elégtelen)

felszerelések egyszeri hianya

»  Oktatoi irasbeli figyelmeztetés

orai fegyelmezetlenség

udvariatlan, szemtelen, tiszteletlen viselkedés, tragar szavak hasznalata

felszerelés vagy hazi feladat rendszeres hidnya
e Orai rendszabalyok megszegése
» Osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés.
e cgy Oraigazolatlan hidnyzas
e harom (3) igazolatlan késés
o feladatainak szandékos elhanyagolasa
» Osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés
o kettd (2) ora igazolatlan hidnyzas
e csoportos 16gas (min. 3 f0)
e ismétlodo fegyelmezetlenségek
e hézirend sulyosabb megszegése
»  Osztalyfénoki intés
e osztalytars zsaroldsa
e alkohol fogyasztdsa az iskola teriiletén, illetve barmely iskolai rendezvényen
e kotelességteljesités megtagadasa
e a hazirend stlyos megszegése

» Igazgatoi figyelmeztetés



o A fenti vétségeknek a biintetést kovetd ismétlddésekor
e 10-15 igazolatlan ora esetén
» Igazgatoi intés
e 15 ora feletti igazolatlan hidnyzas
o testi sértés didkok kozott
o ismétlédo szandékos rongalés, karokozas
e aziskola hirnevét sértd magatartas palyaudvaron, kozlekedési eszk6zon, utcan vagy
rendezvényen
e munkavédelmi, balesetvédelmi szabalyok megsértése

e valtozatlanul rossz magaviselet az el6z0 biintetések ellenére

6.2 Fegyelmi biintetés

A fegyelmezd intézkedést altaldban az oktatd vagy az osztalyfonok, fegyelmi biintetést az
igazgato és/vagy az oktatoi testiilet hoz a fegyelmi eljards soran. A 7. és a 8. szamu melléklet
tartalmazza a fegyelmi eljaras szabalyait.

A fegyelmi eljaréas soran a hatalyos jogszabalyi el6irasok alapjan kell eljarni.

6.3 Dohdnyzas biintetése

A hézirend értelmében dohényozni az iskola egész teriiletén €s az iskola rendezvényein tilos!
A dohanyzas esetén a tanulo fegyelmi biintetése:

> fegyelmi eljards kezdeményezése

6.4 Alkohol fogyasztasa

A hézirend értelmében alkoholt fogyasztani az iskola egész teriiletén és az iskola
rendezvényein tilos! Ennek megszegése fegyelmi biintetést von maga utan.

Ugyancsak fegyelmi biintetést von maga utan, ha valaki alkohol fogyasztasa utan érkezik
iskolai foglalkozasra, vagy valamilyen iskolai rendezvényre.

Ha a tanulo6 felmeriilé gyanu esetén tagadja, hogy alkoholt fogyasztott, vagy nem miikddik
egylitt, akkor iskolank renddrségi segitséget is igénybe vesz.

Az alkohol fogyasztasanak tilalmara vonatkozd szabalyok megszegése esetén a tanulod



fegyelmi biintetése:
> elsO esetben osztalyfonoki intés

> fegyelmi eljaras kezdeményezése



7.

A TANULO MUNKAJANAK ELISMERESE

7.1 Az osztalyozas

» A didkok munkéjanak legfontosabb mérdeszkoze az osztalyozasi rendszer.

A félévi osztalyzas az els6 félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat
tikkrozi. A félévi és az év végi érdemjegyeket a szaktanar (aki az osztalyozd
értekezleten az oktatdi testiilet tagjaitol segitséget kérhet) hatdrozza meg.

Indokolt esetben az évkozi érdemjegyek szamtani atlagatol eltérd érdemjegyet is
meghatarozhat a szaktanar.

Az oktato - a munkakozosséggel egyetértésben - meghatarozza €s az év elején ismerteti
a tanulokkal a teljesitendé minimalis tantargyi kovetelményeket.

Az értékelés részletes eljarasrendjét és szabdlyait az intézmény szakmai programja

tartalmazza.

7.2 Jutalmazasok

Kiemelked6 tevékenységért az iskolank tanuloi, kdozdsségei €és csoportjai jutalmazasokban

részeslilhetnek. A végzett kiemelkedd munka altalaban tanévenként kertiil jutalmazasra.

»

szaktandri dicséret

e odaitélését a szaktanar hatarozza meg.

e adhato az adott tantargyban elért versenyeredményekért

e kutatd-, vagy sorozatos gyljtomunkaért és folyamatos kiemelkedd tanulmanyi
munkaért, szertarosi, stb. munkaért

¢ iskolai tinnepségen valo szereplésért

osztalyfonoki dicséret

e odaitélésérodl az osztalyfonok dont

e adhato tobb dicséret alapjan vagy egyszeri kzosségi munkaért

e adhat6 példamutatdé magatartasért

igazgatdi dicséret

¢ tanulmanyi varosi, megyei, orszagos versenyen elért helyezetteknek

e minden mas esetben, amikor a tanul6 kiemelkedd teljesitmény nyu;t

oktatoi testiileti dicséret



e az oktatoi testiilet szavazata alapjan tanév végén adhato
A jutalmak formai:
» konyvjutalom
» targyjutalom
» oklevél

7.3 Osztalykozossegek jutalmazasai

Automatikusan jar jutalom szabadnap (idopontjat az osztalyfonok és az osztalyban tanito
oktatok egyeztetik) annak az osztdalynak, amely teljesiti az alabbi feltételek egyikét:
» bukasmentes félév, ha egyuttal a hianyzas atlagosan nem haladja meg a heti 6raszamot
(az igazolatlan hianyzas az atlagban 0tszords szorzoval szerepel),
Az oktatoi testiilet ez esetben eltekint egy-egy hosszan beteg tanul6 hidnyzasanak (min. 150

ora hianyzas) beszamitasatol.



8. ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirend nyilvanos, az oktatdi szobaban, a konyvtarban és a tantermekben barki szdmara
hozzatérhetd. A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint mdodositasra kertil.
A Soproni Szakképzési Centrum Berg Gusztav Szakképzé Iskola Hazirendje a jovahagyast

kovetden lesz hatalyos.



9. JOVAHAGYASI, EGYETERTESI, VELEMENYEZESI ZARADEK

2021. augusztus ho ..... AT -an az iskolai didkdnkormanyzat képviselbivel tartott
megbeszélésen az érintettek véleményezési, javaslattételi, tajekozodasi és egyetértési jogukkal

¢élve a dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.

DOK részérsl

A Soproni Szakképzési Centrum Berg Gusztav Szakképz6 Iskola Hazirendjét az oktatoi

testiilet az igazgatd javaslatara 2021. év augusztus ho L jéan elfogadta.

..........................................

Oktatodi testilet részérol

Kapuvar, 2021. év augusztus ho

Nagyné Szabo Nikoletta

igazgato
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10.MELLEKLETEK

szamu melléklet

A szamitogép terem rendje

~

N RN

S

10.

11.

12.

A szamitogépteremben €s az adatrogzitd helyiségekben a jogosultakon kiviil mas nem
tartozkodhat. Mas személyek benntartozkodasat az informatikat oktatd és az igazgatd
engedélyezheti.

Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani, és a kulcsokat le kell adni. A
szamitogépterem kulcsat csak a kiilon listdn szerepld személyek kaphatjak meg. Idegen
személy csak feliigyelet mellett tartdzkodhat a teremben. A szamitégépterem helyiség
aramtalanitasaért a kijelolt személy a felelds.

A szamitogépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell
megodrizni. A géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos muszaki iizemeltetésért a
kijelolt személy a felelds.

A szamitogépterembe ételt, italt bevinni, és ott elfogyasztani szigortian TILOS!

A szamitogépteremben tlizet okozé tevékenységet folytatni szigorian TILOS!

A szamitogépterem takaritasat csak az arra el6zéleg kioktatott személyek végezhetik.

A berendezések belsejébe nyalni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel 0sszefiiggd
beavatkozast csak a terem kezeldje és a szervizek szakemberei végezhetnek.

A szamitogépeket csak rendeltetésszeriien lehet hasznalni.

Az elektromos héaldzatba mas - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasdhoz tartozo
- berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

A szédmitogépteremben elhelyezett jelzOberendezések (klima, tliz- és betorésjelzd)
miszaki 4llapotadt folyamatosan figyelni kell az ott dolgozdknak és barmilyen
rendellenességet azonnal jelenteni kell a miikddésiikért felelés megbizottaknak.

A szamitdgép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell
elégiteni a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznélat, a
szakszerliség, a vonatkozo érintésvédelmi szabdlyok és az esztétikai kdvetelményeket.
Nem végezhet6 olyan javitas, szerelés, atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem
elégiti ki a balesetvédelmi eldirasokat.

Tilos:

» aszamitogépek hardver és szoftver beallitasait modositani



» a telepitett operacios rendszer és mas alkalmazoi program miikodési paramétereit,
jellemzdit megvaltoztatni,

» masok adatait és munkait elolvasni, letor6lni, modositani, és illetékteleniil
adatokhoz hozzaférni

» barmilyen médon a jogosultsagokat kijatszani, a védelmi rendszert feltorni.

13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes mitkddés esetén azonnal értesiteni kell az
oktatot.

14. A tanul6 a teremben gondatlansdgbol, vagy szandékosan kart okoz, a polgari
torvénykonyv szabdlyai szerint kell ellene eljarni. Az okozott kart jelenteni kell. A
fegyelmezetlenségb6l vagy gondatlansagb6l okozott kart meg kell tériteni. A
fegyelmezetlenség miatti karokozas fegyelmi fokozatot von maga utdn. Szandékossag

esetén az elkovetdt fegyelmi uton is feleldsségre kell vonni.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetdvel szemben feleldsségre vonas

kezdeményezhetd.



2. szamu melléklet

A tanmiihely rendje

1. A tanulok a munkakezdés eldtt 15 perccel az 61t6z6 elott kotelesek gyiilekezni. Az
oltozot az ligyeletes oktatd nyitja ki, aki az atoltozés alatt feliigyel a tanuldkra. Az 61t6z6
rendjére a tanulok kotelesek vigyazni. Az 0ltoz0szekrényeket sajat lakattal kell lezarni. Az
01toz6t napkdzben zarva kell tartani, a gyakorlat befejezése utan az oktatoval egylitt vonulnak
vissza a tanulok az 6lt6zobe, s rendben, atoltdzés utan elhagyjak a tanmiihelyek teriiletét.

2. A tanulok a tanmiihelyekbe csak az oktatd engedélyével 1éphetnek be. A gyakorlati
foglalkozason csak azok a tanulok vehetnek részt, akiknek kifogéstalan a munkaruhdja, tisztan,
apoltan és kipihenten jelentkeztek be a szakmai gyakorlatra. Ezek hianydban nem vehet részt a
tanul6 a gyakorlati foglalkozason, igazolatlan 6rat kap. A védd és munkaruha tisztan tartasarol
a tanul6 gondoskodik. Piercing, flilbeval6, gylrii, karkotd stb. hasznalata egészségligyi €s
munkavédelmi szempontbol sem megengedett.

3. A tanmihelyben a tanulék csak oktatoi feliigyelettel tartozkodhatnak. Gépeket,
késziilékeket csak akkor miikodtethetnek, ha bekapcsolasara engedélyt kaptak. A gyakorlatra
kiadott szerszdmokat koteles a tanuld rendeltetésszertien hasznalni.

4. A berendezések és gépek, szerszamok szandékos rongalasa fegyelmi és kartéritési
felelésségre vonassal jar.

5. Akiadott szakmai feladatot koteles a tanuld a legjobb tudasa szerint, az oktatd utasitasait
figyelembe véve elvégezni. Tovabba koteles a szamadra kijelolt teriileten a munka,-, tiz- és
balesetvédelmi szabalyokat betartva végezni feladatat. Koteles ezen tilmenden, a munkavégzés
kozben a kiadott munkavédelmi véddfelszereléseket, eszkdzoket viselni, pl.: véddszemiiveg.

6. A gyakorlati foglalkozdson tilos mobiltelefont és mas hiradastechnikai eszkozt
hasznalni. Tilos felvételeket késziteni az oktatorol, tanulotarsakrdl, a tanmiihelyrdl. Kivételt
képez, ha az oktatd a portfolio elkészitéséhez engedélyezi a tanuloknak a fotdzast.

7. A tanmiihely teriiletér6l anyagot, szerszamot, kész munkadarabot csak az oktato
engedélyével lehet kivinni.

8. Esetlegesen bekovetkezett sériilést, rosszullétet, meghibasodast, torést a tanulo
haladéktalanul koteles jelezni az oktatonak. A tanuld a munkavégzés soran Ovja sajat és tarsai
testi épségét!

9. Etkezni a foglalkozasok kozotti sziinetekben lehet.

10. A tanul6 a tanmiihely teriiletérdl csak az oktatd engedélyével 1éphet ki.



11. A tanmihelyben keletkezd hulladékot a tanulok szelektiv hulladékgyiijté edényekben
gytjtik. Kiilon figyelmet forditva a veszélyes hulladékokra.
12. Minden egyéb vonatkozasban, pl.: dohdnyzas az iskola hdzirendjének minden pontja a

tanmiihelyben is érvényes.



3. szamu melléklet

A tankonyha és tanétterem rendje

1. A tankonyhai és tanéttermi helyiségekben a jogosultakon kiviil mas nem tartozkodhat.
Egyéb személyek benntartozkodasat a szakoktato és az igazgatod engedélyezheti.

2. Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni.

3. Idegen személy csak feliigyelet mellett tartézkodhat a helyiségekben.

4. A helyiségek aramtalanitasaért a kijelolt személyek a feleldsek.

5. A helyiségekben a higiéniai és egészségiigyi eldirasoknak megfelelé munkavégzés
feltételeit kell megdrizni. A helyiségek rendjének megtartdsdért és a biztonsdgos miiszaki
iizemeltetésért az oktatok a feleldsek.

6. Minden tanuldénak szigortian be kell tartani az év eleji baleset- €s munkavédelmi
oktatasban foglaltakat, melynek tudomésulvételét alairdsukkal igazoltak!

7. A konyhén tartézkodok kiilon figyelmet forditanak arra, hogy a konyhai tevékenység
veszélyes iizemeltetés, igy fokozott fegyelemmel kell részt venniiik a gyakorlatokon!

8. A gyakorlaton résztvevoknek barmilyen miiszaki meghibasodast rogton jeleznitik kell
az oktatonak, aki azonnal intézkedik a felels szakembernél a hiba elharitasa végett.

9.  Sériilést vagy balesetet azonnal k6zdlni kell az oktatdval, aki a sériilés sulyossaganak
megfelelden intézkedik.

10. A konyhai gépeket csak rendeltetésszerien lehet hasznalni, a munkavédelmi és
balesetvédelmi eldirdsoknak megfelelden.

11. Az elektromos haldzatba mas, kiils6 berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

12. A helyiségekben elhelyezett jelzoberendezés miiszaki allapotat folyamatosan figyelni
kell az ott dolgozoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a mikodéstikért
felel6s megbizottnak.

13. Barmilyen egy¢b észlelt rendellenességet azonnal jelezni kell az oktatonak.

14. A tanul6 a teremben gondatlansdgbdl vagy szandékosan kart okoz, a polgari
torvénykonyv szabalyai szerint kell ellene eljarni. Az okozott kart jelenteni kell. A
fegyelmezetlenségb6l vagy gondatlansagbdl okozott kart meg kell tériteni. A
fegyelmezetlenség miatti karokozas fegyelmi fokozatot von maga utan. Szandékossag esetén
az elkovetot fegyelmi tton is feleldsségre kell vonni.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetdvel szemben felelésségre vonds

kezdeményezhetd.



4. szamu melléklet

A tanbolt rendje

1. A tanulok a tanboltba csak az oktaté engedélyével Iéphetnek be. A gyakorlati
foglalkozason csak azok a tanulok vehetnek részt, akiknek kifogéastalan a munkaruhaja, tisztan,
apoltan ¢és kipihenten jelentkeztek be a szakmai gyakorlatra. Ezek hidnydban nem vehet részt a
tanul6 a gyakorlati foglalkozason, igazolatlan orat kap. A munkaruha tisztan tartasarol a tanulo
gondoskodik. Piercing, fiilbevalo, gytirli, karkoté stb. hasznédlata egészségiigyi €s
munkavédelmi szempontbdl sem megengedett.

2. A tanboltban a tanulok csak oktatoi felligyelettel tartozkodhatnak. A gyakorlatra kiadott
eszkozoket koteles a tanulo rendeltetésszertien hasznalni.

3. A berendezések ¢s eszkdzok szdndékos rongalasa fegyelmi és kartéritési feleldsségre
vonassal jar.

4. A kiadott szakmai feladatot kételes a tanuld a legjobb tudésa szerint, az oktato utasitasait
figyelembe véve elvégezni. Tovabba koteles a szamadra kijelolt teriileten a munka,-, tliz- és
balesetvédelmi szabalyokat betartva végezni feladatat.

5. A gyakorlati foglalkozason tilos mobiltelefont és mas hiradastechnikai eszkozt
hasznalni. Tilos felvételeket késziteni az oktatorol, tanulotarsakrol, a tanboltrol. Kivételt képez,
ha az oktato a portfolio elkészitéséhez engedélyezi a tanuloknak a fotozast.

6. Esetlegesen bekovetkezett sériilést, rosszullétet, meghibasodast, torést a tanuld
haladéktalanul koteles jelezni az oktatonak. A tanuldé a munkavégzés soran 6vja sajat és tarsai
testi épségét!

7. Etkezni a foglalkozasok kozotti sziinetekben lehet.

8. A tanulo a tanbolt teriiletérdl csak az oktatd engedélyével 1éphet ki.

9. Minden egyéb vonatkozasban, pl.: dohdnyzas az iskola hazirendjének minden pontja a

tanboltban is érvényes.



5. szamu melléklet

A tornaterem hasznalati rendje

1. A tornaterem tanitdsi idében és tanitdsi idon kiviil csak a testneveld oktatok
engedélyével és feliigyeletével hasznalhatd, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok.
Testnevelo tandr alatt a testnevelés szaktargyi orat tartd helyettesitd oktato is értendo.

2. A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is
magukkal hozni. Ha a tanul¢ a testnevelési orara eldirt felszerelést nem hozza magaval, az 6ran
aktivan nem vehet részt, e mulasztasat a testnevelStanar bejegyzi az KRETA osztalynaploba..

3. A felmentett tanul6 a testneveld tanar altal kijelolt helyen tartézkodik az ora teljes
id6tartama alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa.

4. Az dllando felmentett, a részlegesen felmentett, a gydgytornara utalt tanulok
felmentésiikrdl az iskolaorvosi igazolast szeptember végéig bemutatja az iskolaorvosnak, és a
testneveld tanarnak. Esetenkénti felmentést a testneveld tanar adhat sziiloi irasbeli kérésre vagy
az iskolaorvos javaslata alapjan.

5. Azallando felmentéssel rendelkezd tanuloknak nem kell jelen lennitik az 6rakon, ha az
a tanitasi nap elsd vagy az utolso ordja.

6. A testnevelési orara érkezd tanulok megvarjak, amig az el6zé osztaly elhagyja az
0ltozoket, csak ezutan vonulhatnak be, majd a becsongetésig az 6ltozOben fegyelmezetten
viselkedve varjak a tanart.

7. Az ora végén az 01toz0 elhagyasakor lekapcsoljak a villanyokat, és zarjak annak ajtajat.

8. A tanuldknak ismerniiik kell és be kell tartaniuk a baleset-és munkavédelmi eldirasokat.

Tandrai baleset esetén, a tanuld azonnal jelezze sériilését testneveldjének



6. szamu melleklet

Magatartas jegyek
» Személyiségével jo példat mutat a kozosségnek.
» Felelosségérzettel van az iskolakdzosség irant.
Példas| » Onként vagy megbizdsbol munkét vallal a kozosségért.
(5) > Onalloan kész véleményt nyilvanitani, emberi

>

lkapcsolataiban dszinte.

Onnevelésre, dnfegyelemre torekszik.
Nem volt fegyelmi biintetése.

Nincsen igazolatlan 6rdja.

Jo (4)

Az eldbbiek koziil egyik-masiknak nem felel meg.

Legfeljebb 5 igazolatlan 6raval rendelkezik.

Valtozo,

©)

YV V V| V V|V V

Az elébbiek ellen sulyosabb mértékben vétett.
Fegyelmi biintetésben részesiilt.

Legfeljebb 14 igazolatlan 6raval rendelkezik.

>

) >

Rossz [részestlt.

Igazgatoi intd vagy sulyosabb fegyelmi biintetésben

Tobb mint 14 igazolatlan 6raval rendelkezik.

Szorgalmi jegyek

Példas (5)

» Tanulmanyi kotelezettségeinek mindig pontosan
eleget tesz.
» Tevékenyen részt vesz a szakkorok munkajaban,

tanulmanyi versenyeken és palyazatokon.

16 (4)

» Az elobbiek egyikének nem felel meg.

Viltoz6 (3)

» Tanulmanyi munkdja ingadozo szinvonalu és

emiatt fegyelmi biintetésben részesiilt.

Rossz (2)

» Tanulmanyi eredménye messze elmarad a
lképességei alapjan

tole elvarhatotol.

» 1 vagy tobb tantargybdl elégtelen eredményt ért el.




7. szamu melléklet

Az egyezteto eljaras szabalyai

Az egyeztetd eljards mikodtetése nem az iskola feladata. Sziiléi szervezet ill.
diakénkormadnyzat kezdeményezheti. Az iskola az egyeztetés miikodési kereteit biztositja.

A fegyelmi eljarast egyeztet6 eljaras el6zi meg. Az egyeztetd eljaras célja:

» akotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan

» a kotelességszegd ¢s a sértett kdzotti megallapodas 1étrehozéasa a sérelem orvoslasa
érdekében. (Ez csak akkor valosithato meg, ha a kotelezettség meghatarozott személlyel
szemben valosul meg — kivéve oktatok korénél!)

Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal kiskoru sértett vagy kiskora
kotelességszegd esetén a sziild egyetért. Az eljards meginditasardl szold értesitésben a
kotelességszegd kiskort sziiléjének figyelmét fel kell hivni arra, hogy igénybe veheti az
egyeztetd eljarast, feltéve, hogy ehhez a sziil6 hozzajarult. A tanulo, kiskoru tanulé esetén a
sziild — az értesités kézhezvételétdl szamitott Gt tanitasi napon beliil — irasban bejelentheti, ha
kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat. Az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz sziikséges a két
fél egyetértése. Az egyeztetd eljaras menete:

» A sértett hozzajarulasaval a kotelességszegd tajékoztatasa a fegyelmi eljaras
meginditasarol szo616 levél utjan.

> Ot tanitasi napon beliil kérheti a kotelezettségszegd

» Legfeljebb 15 napon belill egyezség, vagy fegyelmi indul Az egyeztetd eljarasba
mediator is bevonhato.

Az egyeztetd eljarasban résztvevok:

» vétkes — ha kiskoru, akkor a sziil0 is
sértett — ha kiskoru, akkor a sziilo is
DOK

sziilo1 szervezet

YV V V VY

oktatd

A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztet6 eljaras lefolytatdsat nem kérik, tovabba ha
a bejelentés iskolaba torténd megérkezésétol szamitott tizendt napon beliil az egyeztetd eljaras

nem vezetett eredményre.



Ha a kotelességszegd és a sértett az egyeztetési eljarasban megallapodott a sérelem
orvoslasaban, k6zos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges
iddre, de legfeljebb harom honapra fel kell fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sértett,
kiskoru sértett esetén a sziild nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg
kell szlintetni. Ha a sérelem orvosldsara kotott irasbeli megallapodasban a felek kikdtik, az
egyeztetd eljards megallapitasait és a megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd tanuld
osztalykdzosségében meg lehet vitatni.

A sérelem orvoslasara olyan megoldast kell keresni és talalni, amelynek ,,felvallalasara”
és teljesitésére a tanulo jogosult. Kiilonosen igaz ez a megallapitas abban az esetben, ha a
tanulé még kiskoru, vagyis a tizennyolcadik életévét még nem toltotte be.

A sérelem orvoslasa érdekében létrejott megallapodasnak a hatalyos jogszabalyok

rendelkezéseibél levonhato6 tanuléi jogokra és kotelezettségekre kell épiilnie.



8. szamu melléklet

A fegyelmi eljaras szabalyai

A fegyelmi eljaras szabdlyai a hatalyos jogszabalyok alapjan. A fegyelmi targyalés folyamata:

L A fegyelmi eljaras meginditasardl a tanulot, a kiskoru tanul6 sziilgjét, a gyakorlati képzés
soran elkovetett fegyelmi vétség esetén - ha a gyakorlati képzést nem az iskolaban tartjak -
a gyakorlati képzés szervezdjét (a tovabbiakban: Gazdalkodo szervezet) - a tanuld terhére
rott kotelességszegés megjelolésével - értesiteni kell. Az értesitésben meg kell jeldlni a
fegyelmi targyalés idopontjat és helyét azzal a tdjékoztatassal, hogy a tanuld, a sziild, illetve
a gazdalkodd szervezet képviseldjének tavolmaradasa a targyalds megtartasit nem
akadalyozza. Tajékoztatni kell a tanulot arrdl, hogy az eljardsban meghatalmazott is
képviselheti. Az értesitést oly mddon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a szild és
képviseldjiik kiilon-kiilon a targyalas eldtt legalabb egy héttel megkapja.

2 A fegyelmi eljarast - lehetdleg a meginditastol szamitott harminc napon belil - egy
targyalason be kell fejezni. Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a tanulo,
a szllo és a képviseldjiik, tovabba a gazdalkodod szervezetet érintd kérdésekben a gazdalkodo
szervezet képviseldje az ligyre vonatkozd iratokat megtekinthesse, abba az eljaras soran
betekinthessen, az abban foglaltakra véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal
¢lhessen.

3 A fegyelmi targyalas megkezdésekor a tanuldt figyelmeztetni kell jogaira, azt kdvetden
ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, a rendelkezésre 41l bizonyitékokat.

4 Ha az els6 foku fegyelmi jogkor gyakorldja a neveldtestiilet, a targyalast a nevel6testiilet
altal megbizott személy vezeti. A fegyelmi jogkor gyakorldja koteles a hatarozathozatalhoz
sziikséges tényallast tisztdzni. Ha ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk,
hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi eljarast folytat le. Bizonyitasi eszk6zok kiilondsen: a
tanulo és a sziild nyilatkozata, az irat, a tantivallomads, a szemle és a szakértdi vélemény.

5 A fegyelmi eljards soran térekedni kell minden olyan koriilmény feltdrdsara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozataldnal a tanulo ellen, illetve a

tanuld mellett szol.



6 A fegyelmi hatirozatot a fegyelmi targyalason szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatarozat rendelkezd részét és a rovid indokolast. Ha az iigy jellege
megkivanja, a hatarozat szobeli kihirdetését az els6foktl fegyelmi jogkdr gyakorloja

legfeljebb egy héttel elhalaszthatja.



